2023-06-19

Informacja dla kandydatow

Szczegolowe zasady i tryb naboru na wolne stanowiska urzednicze oraz
kierownicze stanowiska urzednicze w Strazy Miejskiej w Elblagu okresla
Zarzadzenie Nr 8/2021 Komendanta Strazy Miejskiej w Elblagu z dnia 30
grudnia 2021 r.

l. Aktualne ogtoszenia o naborze na wolne stanowiska urzednicze i kierownicze
stanowiska urzednicze w Strazy Miejskiej zamieszczone sa w Biuletynie
Informacji Publicznej Strazy Miejskiej w Elblagu oraz na tablicy informacyjnej w
budynku Strazy Miejskiej w Elblagu przy ul. Winnej 9

Il. Pytania dotyczace ofert pracy kierowa¢ mozna pracownika kadr pod numerem
telefondw: 55 239 30 36

Przed zlozeniem oferty warto zapoznac sie z niniejsza informacja:

1. Kandydaci sktadaja oferte tylko na ogloszenie o naborze we wskazanym
terminie. Nie przyjmuje sie dokumentéw poza ogtoszeniem.

2. Tylko kandydaci spelniajacy wszystkie okreslone w ogtoszeniu wymagania
niezbedne beda zakwalifikowani do dalszego etapu naboru. Niespelnienie
ktéregokolwiek z wymagan niezbednych powoduje odrzucenie oferty.

3. Dokumenty nalezy sktadac tylko w formie pisemnej oraz w scisle okreslonym
terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze:

1. Sktadac osobiscie w sekretariacie Strazy Miejskiej w Elblagu, ul. Winna 9
(pokoj 501)

2. Przestaé poczta na adres: Straz Miejska w Elblagu, ul. Winna 9, 82-300
Elblag

1. Kandydat zobowigzany jest ztozyé wszystkie dokumenty okreslone w ogtoszeniu o
naborze, w tym miedzy innymi, podpisane wtasnorecznie:

. zyciorys (CV),

. list motywacyjny,

. kwestionariusz osobowy,

. oswiadczenie o niekaralnosci, o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
nieposzlakowanej opinii, zgode na przetwarzanie danych osobowych,



a takze

. kopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie,

. kopie Swiadectw pracy,

- kopia ksigzeczki wojskowej,

. kopie innych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
uprawnieniach

1. Po uptywie okreslonego terminu ztozone dokumenty sa analizowane przez
cztonkow komisji, pod wzgledem spetienia wymagan niezbednych okreslonych
w ogtoszeniu o naborze.

2. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru bedg powiadamiani
indywidualnie o terminach droga telefoniczna lub elektroniczna. W zwiazku z
tym, prosimy o podawanie aktualnych danych.

Podstawa prawna:

- Zarzadzenie Nr 8/2021 Komendanta Strazy Miejskiej w Elblagu z dnia 30 grudnia
2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru kandydatow na stanowiska
urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Strazy Miejskiej w
Elblagu oraz ustalenia sktadu komisji do przeprowadzenia naboru .

- Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Klauzula informacyjna

(kandydaci do pracy)

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Straz Miejska w Elblagu z
siedziba przy ul. Winnej 9, 82-300 Elblag.

2. Dane osobowe przetwarzane sa w celu prowadzenia naboru na wolne stanowisko
pracy, na podstawie:

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

- ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy.



1. Dane osobowe beda przechowywane przez okres:

- 1 miesigca w przypadku kandydatéw nie speilniajacych wymagan formalno-
prawnych,

- 2 lat w przypadku kandydatéw spetniajacych wymagania formalno-prawne.

1. Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami prawa jest
obowiazkowe. Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami
prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych
osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

2. Dane osobowe wybranego kandydata w zakresie: imie, nazwisko i miejscowosc
zamieszkania beda umieszczone na tablicy informacyjnej w Strazy Miejskiej w
Elblagu oraz opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co
najmniej 3 miesiecy od ogtoszenia wyniku naboru.

3. Posiadaja Panstwo prawo do:

- dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania,

- cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

- prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Zalaczniki do pobrania:

1. kwestionariusz osobowy dla kandydata
2. oSwiadczenie o niekaralnosci, o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
nieposzlakowanej opinii, zgode na przetwarzanie danych osobowych,

Zataczniki

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE.pdf (180,74 KB)

osSwiadczenie - nabér.pdf (68,33 KB)



http://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1498376/KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE.pdf.html
http://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1498403/oświadczenie - nabór.pdf.html

