2023-02-24

Oferta naboru

SM-110.2.2023

Komendant Strazy Miejskiej w Elblagu

oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze / kierewnieze-stanowisko-urzednicze

w Strazy Miejskiej w Elblagu, ul. Winna 9

straznik miejski - 2 etaty

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetlnosprawnych w miesiacu styczniu nie
przekroczyt 6%

1. Okreslenie stanowiska:

straznik miejski - od aplikanta po starszego straznika (w zaleznosci od kwalifikacji)

2. Informacja o warunkach pracy:

a. Pely etat,
b. Czas pracy - w zaleznosci od organizacji pracy:

- podstawowy system czasu pracy: 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin

w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy w 4 miesiecznym okresie rozliczeniowym,
- rbwnowazny system czasu pracy: do 12 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin

w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy w 4 miesiecznym okresie rozliczeniowym,

a. Przewidywany termin rozpoczecia pracy:marzec/kwiecien 2023 r.

3. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- ukoniczone 21 lat,

- wyksztalcenie co najmniej Srednie lub srednie branzowe,
- sprawnosc fizyczna i psychiczna,

- uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,



- niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub za umysine
przestepstwo skarbowe,
- zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

- nienaganna opinia,

4. Wymagania dodatkowe (preferowane):

- ukonczony kurs podstawowy dla straznikow gminnych/miejskich,
- posiadanie statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy,

- doswiadczenie w pracy na stanowisku zwiazanym ze stosowaniem przepisow prawa, w
instytucjach zajmujacych sie utrzymaniem bezpieczenstwa i/lub porzadku publicznego,

- podstawowa znajomos¢ ustawy o strazach gminnych, aktow prawnych z zakresu dziatalnosci
Strazy Miejskiej, samorzadu terytorialnego,

- prawo jazdy (kat. B),

- uprawnienia do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi,

- dyspozycyjnosc,

- odpornos¢ na stres,

- umiejetnosé podporzadkowania sie szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej,

- umiejetnosé pracy w grupie.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- ochrona porzadku publicznego na terenie miasta Elblaga,
- realizacja zadan i obowiazkéw natozonych przez ustawe o strazach gminnych i akty prawa
miejscowego.

6. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV),

- list motywacyijny,

- kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie,

- kopie swiadectw pracy,

- kopia ksiazeczki wojskowej,

- kopie innych dokumentdéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, uprawnieniach

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych (druk do pobrania
https://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/oferty-naboru/oferty-pracy.html),

- oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub za umysine przestepstwo skarbowe oraz oswiadczenie o zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych (druk do pobrania

https://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/oferty-naboru/oferty-pracy.html),

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (druk do pobrania

https://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/oferty-naboru/oferty-pracy.html),
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Wymagane dokumenty w terminieod 24 lutego 2023 r. do 10 marca 2023 r. w zamknietych
kopertach z nastepujaca adnotacja: ,,Nabor na stanowisko straznika miejskiego w terminie
do dnia 10 marca 2023 r.” nalezy:

1. Sktadac osobiscie w sekretariacie Strazy Miejskiej w Elblagu, ul. Winna 9 (pokoj 501)
2. Przesta¢ poczta na adres:

Straz Miejska w Elblagu, ul. Winna 9, 82-300 Elblag

Dokumenty, ktore wptyna do Strazy Miejskiej po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

7. Oferujemy:

- umowe o prace na czas okreslony do 12 miesiecy (w czasie trwania przedmiotowej umowy
Pracownik odbywa szkolenie podstawowe, o ktorym mowa w art. 25 ustawy o strazach
gminnych. Tylko pozytywny wynik szkolenia podstawowego daje mozliwos¢ dalszego
zatrudnienia Pracownika),

- wynagrodzenie zasadnicze brutto dla oséb nowo zatrudnionych pracownikéw 3 500,00 zt.

- po ukonczonym kursie z wynikiem pozytywnym i minimum 6 miesiecznym zatrudnieniu
wynagrodzenie zasadnicze brutto od 3 700,00 zt.

- dodatek za staz pracy,

- ,,trzynasta pensje”,

- premie kwartalne,

. $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej

https://smelblag.ssdip.bip.gov.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Strazy Miejskiej w
Elblagu, ul. Winna 9.

Arkadiusz Kulik

Komendant Strazy Miejskiej w Elblagu

Zataczniki
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